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Titre du poste : Chargé-e de projet « Regard sur le Mal Logement en Europe »

Description du poste :

La FEANTSA recherche un-e Chargé-e de Projet pour la production de notre rapport annuel phare sur

le mal logement en Europe.

Missions :
Dans le cadre de ce poste, vous serez chargé-e de :

— Produire un rapport annuel du sans-abrisme et la mal logement en Europe, en combinant des
méthodes quantitatives et qualitatives.

— Gérer un partenariat avec la Fondation Abbé Pierre.

— Promouvoir le rapport et veiller a ce qu'il contribue aux objectifs de plaidoyer de la FEANTSA.

— Produire des notes thématiques plus courtes sur des sujets pertinents pour la lutte contre le

sans-abrisme et |'exclusion liée au logement en Europe.

Compétences et aptitudes :
Nous recherchons une personne avec les compétences et aptitudes suivantes :

— Sans-abrisme et logement : connaissances approfondies et compréhension des questions
liées au sans-abrisme et au logement, en particulier en France et en Europe. Une expérience
préalable dans le secteur, notamment aupres de personnes sans-abri, serait un plus.

— Communication efficace : excellentes compétences en communication en anglais et en
frangais, notamment pour la rédaction de rapports percutants, les prises de parole en public
et les présentations.

— Esprit analytique : capacité a identifier, compiler et analyser des données provenant de
différentes sources, y compris des statistiques (données nationales sur le sans-abrisme,
statistiques européennes), des interviews avec des membres, des sources secondaires, etc.

— Engagement : un fort engagement dans la lutte contre le sans-abrisme.

— Création de liens : capacité prouvée a développer et maintenir des relations professionnelles
productives a l'intérieur comme a |'extérieur de I'organisation.

— Ayant le souci des résultats : compétences en gestion de projet, sens élevé des
responsabilités, capacité a respecter des délais.

— Compétences techniques : maitrise des logiciels de gestion de données, de visualisation de
données, et de la suite Microsoft Office.

— Langues : Frangais (C2) et anglais (C1) sont requis pour ce poste.

A propos de nous :
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A la FEANTSA, nous proposons :

— Une opportunité unique au sein d'une organisation de référence dans le domaine du sans-
abrisme et mal logement.
— Unenvironnement de travail bienveillant avec une équipe diversifiée, accueillante et solidaire.

— Un salaire compétitif et un ensemble d'avantages, dont une flexibilité des modalités de travail.

Candidatures :

e Pour postuler a cette offre, veuillez envoyer un CV et une lettre de motivation (max 2 pages) a

recruitment@feantsa.org avec I'objet suivant : Project Officer FEANTSA-FAP Application, First

Name, Surname
e Date limite : 04 novembre 2024
e Date de début : nous recherchons une personne pouvant débuter en janvier 2025.

e Seuls les candidats présélectionnés pour un entretien seront contactés.
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